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令和５年４月１日採用 

京丹後市職員採用試験募集要項 

（先行実施枠） 
 

▼ 受験申込みは、京丹後市ホームページ上から行うことができます。 

▼ 第１次試験はオンライン面接です。 

▼ 第２次試験は、教養試験またはＳＰＩ３の選択制。なお、ＳＰＩ３は京丹後市役所 

またはテストセンター（京丹後市役所まで来庁不要で都合の良いとき）で受験できます。 

▼ 最終合格発表は７月上旬の予定です。 

 

【第１次試験日】 

令和４年５月２２日(日) オンライン面接 

【申込期間】 

  令和４年４月２１日（木）～５月１５日（日） 

【募集職種】 

 （一般募集）         （社会人〈移住等希望〉募集） 

  ・土木系技術職員       ・土木系技術職員 

  ・建築系技術職員       ・建築系技術職員 

                 ・精神保健福祉士 

 

 

京都府京丹後市 

先行実施枠の特徴 
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１ 試験職種、採用予定者数及び受験資格 

 （１） 一般募集 

募集職種 
採  用 

予定者数 
受     験     資     格 

土 木 系 

技術職員 

５人 

程度 

① 平成４年４月２日以降に生まれた方 

② 学校教育法にいう高等学校卒業（見込み含む。）以上の学力を有す

る方で、次のいずれかに該当する方 

ア 学校教育法にいう高等学校以上の学校において、土木の専門課程

を修得し、卒業した方（令和５年３月末までに卒業見込みの方

を含みます。） 

イ 土木系の設計または施工管理などの実務経験のある方 

建 築 系 

技術職員 
若干名 

① 平成４年４月２日以降に生まれた方 

② 学校教育法にいう高等学校卒業（見込み含む。）以上の学力を有す

る方で、次のいずれかに該当する方 

ア 学校教育法にいう高等学校以上の学校において、建築の専門課程

を修得し、卒業した方（令和５年３月末までに卒業見込みの方

を含みます。） 

イ 建築系の設計または施工管理などの実務経験のある方 

受験資格の高等学校以上の学校の卒業見込みは、令和５月３月末に高等学校卒業見込みの方は除き

ます。 
 

※１ 受験資格を取得見込みでこの試験に合格した方が、卒業できない場合は採用されません。 

※２ 地方公務員法第１６条各号のいずれかに該当する方は受験できません。 

※３ 合格者でも受験資格を欠いていることが明らかになった場合は、合格（採用）を取り消し

ます。 
 

（２） 社会人（移住等希望）募集【ＵターンやＩターン（移住や定住）などの希望者対象】 

募集職種 
採  用 

予定者数 
受     験     資     格 

土 木 系 

技術職員 
若干名 

① 昭和５７年４月２日から平成４年４月１日までに生まれた方 

② 学校教育法にいう高等学校卒業以上の学力を有する方 

③ 土木系の設計または施工管理などの実務経験が３年以上 

④ 直近の３年間、京丹後市に住んでいない方（平成３１年４月１日か

ら令和４年３月３１日までの間、京丹後市に住民票のない方）で、

採用後に、京丹後市内に移住・定住する方 

建 築 系 

技術職員 
若干名 

① 昭和５７年４月２日から平成４年４月１日までに生まれた方 

② 学校教育法にいう高等学校卒業以上の学力を有する方 

③ 建築系の設計または施工管理などの実務経験が３年以上 

④ 直近の３年間、京丹後市に住んでいない方（平成３１年４月１日

から令和４年３月３１日までの間、京丹後市に住民票のない方）

で、採用後に、京丹後市内に移住・定住する方 
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精神保健 

福 祉 士 
若干名 

① 昭和５７年４月２日から平成４年４月１日までに生まれた方 

② 精神保健福祉士の資格を有する方 

③ 学校教育法にいう高等学校卒業以上の学力を有する方 

④ 精神保健福祉士としての職務経験が２年以上 

⑤ 直近の３年間、京丹後市に住んでいない方（平成３１年４月１日

から令和４年３月３１日までの間、京丹後市に住民票のない方）

で、採用後に、京丹後市内に移住・定住する方 

※１ 地方公務員法第１６条各号のいずれかに該当する方は受験できません。 

※２ 合格者でも受験資格を欠いていることが明らかになった場合は、合格（採用）を取り消し

ます。 

 

２ 受験申込 

申込方法  

インターネットからの申込みとなります。京丹後市職員 

採用ホームページから申込フォームに必要事項を入力し、 

送信してください。インターネット申込みができない場 

合は、５月６日（金）までに問い合わせてください。 

 

申込期間  ４月２１日(木) ～５月１５日(日)  

申し込み後の流れ 
受付が完了すると、申込フォームに入力していただいたメールアドレスに自動返

信メールが送信されます。メールが届かない場合は、人事課までご連絡ください。 

留意事項  

・フォーム送信後は、送信内容を確認することができません。送信前に確認画面

を必要に応じて印刷するなどの対応をお願いします。 

・送信時に入力していただきました個人情報につきましては、京丹後市個人情報

保護条例に基づき保護されます。 

・環境依存文字、特殊文字が含まれたお問い合わせは、正確に送信されない場合

がありますので、ご注意ください。 

・メールの受信拒否設定をご確認ください。ドメインを指定してメールを受信し

ている場合は、京丹後市のドメイン「city.kyotango.lg.jp」を設定してくださ

い。 

・締切直前は、サーバーが混み合うおそれがあるため、余裕を持って期間内にお

申し込みください。使用するパソコンや通信回線上の障害によるトラブルにつ

いては、一切責任を負いません。 

 

３ 試験日時、試験内容、試験会場及び結果発表等（一般募集・社会人募集共通） 

（１）第 1次試験 

試 験 日 

5 月 22 日（日） 

※面接時間等、詳細については、5 月 18 日（水）までに申込フォームに入力していた

だいたメールアドレスに通知します。 

試験内容 
個人面接（オンライン面接） 

※Zoom 等のオンラインツールを活用した Web 面接を行います。 

結果発表 
5 月下旬に京丹後市職員採用リクルーティングサイトで合格者の受験番号を掲載する

ほか、受験者全員に申込フォームに入力していただいたメールアドレスに通知します。 

申込フォーム 
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（２）第２次試験 

 筆記試験は、受験申込時に①教養試験、②SPI３（ペーパーテスト方式）または③SPI３（テストセ
ンター方式）いずれか選択し受験します。申込後に試験区分を変更することはできません。第 2 次試
験の詳細については、第１次試験合格者に通知します。 

①教養試験を受験する場合 

試験日（予定） 6 月 19 日（日） 

試験内容 

教養試験 

（120 分） 

高等学校卒業程度の時事、社会、人文、自然に関する一般

知識や、文章理解、判断推理、数的推理、資料解釈に関す

る能力を問う問題・マークシート方式 

性格検査（40 分） マークシート方式 

試験会場 京丹後市役所 

 

②SPI３（ペーパーテスト方式）を受験する場合 

試験日（予定） 6 月 19 日（日） 

試験内容 
SPI３（70 分） 言語能力および非言語能力の測定・マークシート方式 

性格検査（40 分） マークシート方式 

試験会場 京丹後市役所 

 

③SPI３（テストセンター方式）を受験する場合 ※テストセンター会場のパソコンで受験する方法です。 

試験期間（予定） ６月１日（水）～１８日（土） 

試験内容 SPI３（65 分） 言語能力および非言語能力の測定および性格検査 

試験会場 テストセンター会場 

 

▼テストセンターでの受験の流れ 

① 第 1 次試験に合格された方に「受験依頼メール」を送信します。 

   ※5 月 31 日（火）までにメールが届かない場合は、人事課までお問い合わせください。 

 

 

② 受験依頼メールのリンク先の案内に従って、６月１日（水）～１８日（土）の試験期間内の

都合の良い日時・テストセンター会場を選択し、仮予約してください。 

 

 

③ 「受験依頼メール」内のリンク先の案内に従って、性格検査を自宅等のパソコンまたはスマ

ートフォンで受験してください。性格検査が終了すると、テストセンター会場の予約が確定

します。 

 

④ 「受験票（予約完了画面を印刷したもの）」および「顔写真付き本人確認書類（運転免許証、

学生証等、受験票に記載された氏名と一致しているもの、原本、有効期限内）」を用意し、

予約した日時にテストセンター会場に持参して基礎能力検査を受けてください。 

   ※ 受験票が印刷できない場合は、テストセンターID、カナ氏名、検査名、会場名、日程、

タームをメモしたものを持参してください。 

※ テストセンター会場等の詳細については、リクルートのＷＥＢサイト

（https://www.spi.recruit.co.jp/testcenter/）をご確認ください。 

※ ＳＰＩ３のテストセンター方式を選択した場合、試験期間内に受験できない場合は、失格と

なります。 

https://www.spi.recruit.co.jp/testcenter/
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▼第 2 次試験の結果発表について 

結果発表（予定） 

６月下旬に京丹後市職員採用リクルーティングサイトで合格者の受験番号を掲載

するほか、受験者全員に申込フォームに入力していただいたメールアドレスに通

知します。 

 

（３）第３次試験 

試験日（予定） 
7 月 3 日（日） 

※詳細については、第 2 次試験合格者に通知します。 

試験内容 個人面接 

試験会場 京丹後市役所 

結果発表 

７月上旬に京丹後市職員採用リクルーティングサイトで合格者の受験番号を掲載

するほか、受験者全員に申込フォームに入力していただいたメールアドレスに通

知します。 

 

▼第３次試験合格者（採用者）には、次の書類を提出していただきます。  

① 最終学校卒業証明書の写しまたは卒業（見込み）証明書の原本 

② 資格証明書の写し（精神保健福祉士受験者のみ） 

③ 住民票または住民票記載事項証明書（社会人募集受験者のみ） 

 

第３次試験に合格された場合でも、受験資格を欠いていることが明らかになった場合は、合格（採

用）を取り消します。 

 

 

 

４ 採用予定年月日 

 令和５年４月１日 
※ 既に基準学歴の学校を卒業している方又は資格職で既に資格を有する方のうち、早期採用が

可能な場合は、調整の上、令和４年度中の採用となる場合があります。 

 

５ 給与等                                                   (令和４年４月１日現在) 

区    分 大  学  卒 短  大  卒 高  校  卒 

初任給 182,200 円 163,100 円 150,600 円 

 ※ 社会人など職歴がある場合などは、一定の基準により加算されます。 

※ 京丹後市一般職の職員の給与に関する条例に基づき、その他諸手当を支給します。 
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６ 試験結果の開示 

   この試験結果については、口頭で開示を請求することができます。 

電話で事前連絡の上、受験者本人が、本人であることを証明する書類（免許証等の身分証）を持参

の上、直接来庁してください。 

区    分 開示請求できる方 開示内容 請求期間 開示場所等 

第１次試験 

受験者 

総合順位 

各合格発表の

日から３週間 

京丹後市役所２階 

（市長公室人事課） 

（土曜日、日曜日及び祝日

を除く、午前８時 30 分から

午後５時 15 分まで） 

第２次試験 

教養試験結果

の点数または

SPI 基礎能力検

査の偏差値 

第３次試験 総合順位 

  
 
 

 ７ 採用試験のお問い合わせ先 

  京丹後市役所市長公室人事課 

  〒627-8567 京都府京丹後市峰山町杉谷 889 番地 

   電話：0772-69-0150   

 

  

 

▼採用試験についての最新情報は、京丹後市ホームページに掲載しています。 

👉京丹後市ホームページ https://www.city.kyotango.lg.jp/ 

 

▼京丹後市職員採用リクルーティングサイトでは、京丹後市の仕事や先輩職員からのメッセ

ージ、また、本市が求める職員像などを掲載しています。 

 

👉京丹後市職員採用リクルーティングサイト  

https://kyotangocity-saiyou.jp/ 

 

https://www.city.kyotango.lg.jp/
https://kyotangocity-saiyou.jp/


7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第２次・第３次試験会場図 

京丹後市峰山庁舎 

駐車場 

峰山駅 

鉄道でのアクセス 

京都から約２時間３０分 

大阪から約３時間 

 

車でのアクセス 

京都から約１時間３０分 

大阪から約２時間 


